[bookmark: OLE_LINK1]附件
[bookmark: _GoBack]关于落实广东省“扬帆计划”英德市高性能复合材料产业英才集聚项目引进培育产业人才激励实施方案（征求意见稿）

根据《关于印发<广东省“扬帆计划”英德市高性能复合材料产业英才集聚项目2024年重点工作任务方案>的通知》（英委人才办〔2024〕3号）和《关于印发<英德市高性能复合材料产业英才集聚项目2025年重点任务>的通知》（英委人才办〔2025〕4号）精神，加快英德市高性能复合材料产业人才引进培育，加强科研创新平台建设，推动高性能复合材料产业高质量发展，特制定具体激励措施如下。
[bookmark: OLE_LINK18]一、新引进培育产业人才激励
（一）激励对象
在项目实施期内（2024年1月1日至2026年12月31日期间），我市高性能复合材料企业新引进（以社保购买时间为准）或培养（证书以获取时间为准，含2024年1月1日、2026年12月31日）的产业人才。
（二）激励标准
1.对企业新引进取得国家承认学历学位、专业技术资格职称、职业资格产业人才按以下标准进行一次性激励：
正高级职称3000元，全日制博士学位（学历）、副高级职称和高级技师（一级）2500元，硕士学位（学历）、中级职称和技师（二级）2000元，本科学历和高级工（三级）1000元。
2.对企业新培养取得国家承认学历学位、专业技术资格职称、职业资格产业人才按以下标准进行一次性激励：
正高级职称2500元，全日制博士学位（学历）、副高级职称和高级技师（一级）2000元，硕士学位（学历）、中级职称和技师（二级）1500元，高级工（三级）1000元。
（三）申报程序
1.组织申报
申报工作由市人社局组织开展，申报单位按时提交书面材料进行申报，原则上每年申报一次，具体时间以申报通知为准。
2.申报要求
申报对象提交以下资料电子版和纸质版（一式两份），所有复印件统一按顺序用A4纸装订成册，并在复印件上注明“与原件相符”字样，加盖单位公章。
[bookmark: OLE_LINK13]①《英德市高性能复合材料产业新引进培育产业人才激励申报表》(附件1）；
[bookmark: OLE_LINK14]②身份证、学历学位证书原件和复印件（非双证人员还需提供国内学历认定机构出具的验证证明），副高级以上专业技术资格职称证书复印件（非电子版证书的需提供原件查验）、三级以上职业资格证书原件和复印件（有效认证资料）；
③清远地区社保卡银行账户（银行卡）复印件（需在上标注开户行、卡号和姓名）；
④在英德参加社保的缴费证明和其他能说明长期在英德工作的依据（如劳动合同、工资凭证、个人所得税纳税证明等）。
3.审核确认
[bookmark: OLE_LINK16][bookmark: OLE_LINK15]申报单位备齐相关申报资料交市人才驿站受理，报市人社局审批。经审定确认符合激励的产业人才，市人社局按相关程序报请激励补助，并拨付至人才个人。
二、企业引进高层次人才激励
（一）激励对象
在项目实施期内（2024年1月1日至2026年12月31日期间），引进高层次人才工作成效突出的高性能复合材料产业企业。
1.申报企业通过全职引进、项目合作、联合攻关等方式在引进高层次人才和科研团队的数量和质量成效明显。
2.引进人才、团队成效发挥明显，促进企业产值营收提升、突破关键核心技术、产品研发创新、实现技术成果转化等。
3.引进人才需为企业生产经营或创新发展所急需的人才，与用人单位签订1年以上劳动协议或合作协议，如柔性引进的每年需在我市工作不少于30个工作日。
（二）激励标准
通过申报、评估全职或柔性引才绩效，每年遴选5家开展引进高层次人才工作成效突出的企业，给予每家企业8万元激励补助。
（三）申报程序
1.组织申报
申报工作由市人社局组织开展，申报单位按时提交书面材料进行申报，原则上每年申报一次，具体时间以申报通知为准。
2.申报要求
申报单位提交以下资料电子版和纸质版（一式五份），佐证材料原则上不超过25页，统一用A4纸复印，并在复印件上注明“与原件相符”字样，加盖单位公章，涉密材料先作脱密脱敏处理。
①《英德市高性能复合材料企业引进高层次人才项目激励申报表》(附件2）；
②企业引进高层次人才信息表（附件3）；
③企业引进高层次人才成效情况(附件4）；
④高层次人才的身份证明（包括但不限于身份证、护照 
等佐证）；学历、学位证书；职称或技能证书；高层次人才其他相关资质资格证明等（如省级及以上人才计划入选证明、主持承担省级项目证明、代表性科研成果、在行业领域具有影响力的有关证明材料等佐证）；
⑤企业引进高层次人才依据（如合作协议、任职文件、项目立项书、考勤记录、报酬支付证明等佐证）。
3.审核确认
申报单位备齐相关申报资料交市人才驿站受理，由市人社局委托第三方服务机构组织专家对企业申报材料进行评审和现场考察后拟定入选企业名单并在市政府网站予以公示。经市政府网站公示无异议的企业，市人社局按相关程序报请激励补助，并拨付至申报单位。
三、科研创新平台奖励
（一）激励对象
项目实施期内，我市成功申报“博士后科研工作站”、“博士后创新实践基地”且平台运行高效有序，科技创新成效明显，在促进经济社会高质量发展、产业集群集聚发展方面发挥突出作用的高性能复合材料企业。
（二）激励标准
[bookmark: OLE_LINK6]1.成功申报博士后创新实践基地给予8万元；
2.成功申报博士后科研工作站给予10万元。
[bookmark: OLE_LINK3]（三）申请程序
[bookmark: OLE_LINK10]1.组织申报
申报工作由市人社局组织开展，申报单位按时提交书面材料进行申报，原则上每年申报一次，具体时间以申报通知为准。
[bookmark: OLE_LINK8]2.申报要求
[bookmark: OLE_LINK12]申报单位提交以下资料电子版和纸质版（一式两份），所有复印件统一按顺序用A4纸装订成册，并在复印件上注明“与原件相符”字样，加盖单位公章。
①《英德市高性能复合性材料科研创新平台建设奖励申请表》(见附件5）；
②批准设立科研创新平台的文件；
③平台设立以来在人才引进培养、工作制度建设、资金使用、科研项目成果产出和经济社会效益方面的佐证材料，佐证材料原则上不超过25页，统一用A4纸复印，并在复印件上注明“与原件相符”字样，加盖单位公章，涉密材料先作脱密脱敏处理；
④单位在英德地区开设的银行对公账户资料（包括开户行、帐号和名称）。
3.审核确认
申报单位备齐相关申报资料交市人才驿站受理，报市人社局审批。经审定确认符合激励的企业，市人社局按相关程序报请激励补助，并拨付至申报单位。
四、其他事项
本措施涉及的激励补助与我市现行的其他同类型的激励补助有重复、交叉的按“从高、从优、不重复”原则执行。有关措施与上级文件精神不一致的，以上级文件精神为准。









